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Vli-a.- Cumplimiento de metas y objetivos de los programas presupuestarios y de
mediano plazo.

INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E010
FORMACION Y CAPACITACION DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD

De los 11 indicadores de desempefio del programa presupuestario E010 “Formacién y
capacitacion de recursos humanos para la salud”, 10 se sitian en semaforo verde y 1
rebas6 la meta programada.

- Enero-Junio 2025
INDICADOR DE DESEMPENO*

Programado Alcanzado Variacion

Porcentaje de profesionales de la salud que o
concluyeron cursos de educacion continua. 984 998 986
Numero de profesionales de la salud que recibieron
V1 |constancia de conclusién de cursos de educacion 70 68
continua impartida por la institucion.
Numero de profesionales de la salud inscritos a los

IND.

V2 |cursos de educacion continua realizados por la 72 69
institucion durante el periodo reportado.
Eficacia en la imparticion de cursos de o
IND. sdlicadibn Gontinia: : 100.0 100.0 100.0 %
VA Numero de cursos de educacién continua impartidos 9 9
por la institucién en el periodo.
N Total de cursos de educacion continua programados 9 9
por la institucién en el mismo periodo.
Porcentaje de participantes externos en los -
INR. cursos de educacion continua 263 gl L ERT
Numero de participantes externos en los cursos de
V1 - . g X . 93 110
educacion continua impartidos en el periodo.
V2 Total de participantes en los cursos de educacion 121 126

continua impartidos en el periodo.
Los profesionales de la salud que participaron en los cursos de educacion continua
fueron en su mayoria personal externo, lo cual refleja el interés del personal de otras
instancias por capacitarse a través de los programas académicos que ofrece Centros de
Integracion Juvenil.
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Enero-Junio 2025

Programado Alcanzado  Variacién

INDICADOR DE DESEMPENO*

Percepcion sobre la calidad de los cursos de
educacion continua.
Sumatoria de la calificacion respecto a la calidad
percibida de los cursos recibidos manifestada por los
V1 | profesionales de la salud encuestados que participan 1,089 1,116
en cursos de educacién continua que concluyen en el
periodo.
Total de profesionales de la salud encuestados que
V2 |participan en cursos de educacién continua que 121 119
concluyen en el periodo.
Eficacia en la captacion de participantes a cursos
de educacién continua
Numero de profesionales de la salud efectivamente
V1 | inscritos a los cursos de educacion continua realizados 121 126
por la institucién durante el periodo reportado
Total de profesionales de la salud encuestados que
V2 |participan en cursos de educacién continua que 121 121
concluyen en el periodo.

IND. 9.0 94 104.0 %

IND. 100.0 104.1 104.1 %

CAPACITACION TECNICO MEDICA
Enero-Junio 2025

Programado Alcanzado Variaciéon

INDICADOR DE DESEMPENO*

IND Porcentaje de servidores publicos que acreditan

0,
cursos de capacitacion técnico-médica. 0000 1900 1900010
Numero de servidores publicos que adquieren mayores
V1 |conocimientos a través de la capacitacion técnico- 140 140
meédica.
Ndamero de servidores publicos inscritos en acciones de
e capacitacion técnico-médica. L 140
Porcentaje de eventos de capacitacion realizados S
Il satisfactoriamente en materia técnico-médica. 0008 UL {000k
V1 Numero de eventos de capacitacién en materia técnico- 5 2

médica realizados satisfactoriamente.

Numero total de eventos de capacitacion en materia
V2 | técnico-médica realizados hasta su conclusién en el 2 2
periodo de evaluacion.

Porcentaje de temas identificados en materia
IND. | técnico-médica que se integran al programa anual 100.00 100.00 100.0 %
de capacitacion.

VA Numero de temas en materia técnico-médica incluidos

en el PAC. 2 :
Numero de temas detectados en materia técnico-

V2 | médica que se apegan a las funciones delos servidores 2 2
publicos.




Buen Gobierno

Secre!

taria Anticorrupeién y Buen Gobierno

CAPACITACION ADMINISTRATIVA y GERENCIAL 1/

INDICADOR DE DESEMPENO*
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Enero-Junio 2025

Programado

Alcanzado

Variacion

IND

Porcentaje de servidores publicos que acreditan
cursos de capacitacion administrativa-gerencial.

100.00

100.00

100.0 %

VA1

Numero de servidores publicos que adquieren mayores
conocimientos a través de capacitacion administrativa-
gerencial.

16

16

V2

Numero de servidores publicos inscritos en acciones de
capacitacién administrativa-gerencial.

16

16

IND

Porcentaje de eventos de capacitacion realizados

satisfactoriamente en materia administrativa y
gerencial.

100.00

100.00

100.0 %

VA1

Numero de eventos de capacitacion en materia
administrativa y gerencial realizados
satisfactoriamente.

V2

Numero total de eventos de capacitacion en materia
administrativa y gerencial realizados hasta su
conclusion en el periodo de evaluacion.

IND

Porcentaje de temas en materia administrativa y
gerencial contratados en el Programa Anual de
Capacitacion (PAC).

100.00

100.00

100.0 %

V1

Numero de temas en materia administrativa-gerencial
contratados incluidos en el PAC.

V2

Numero de temas en materia administrativa-gerencial
programados para contratarse que se incluyeron en el
PAC.
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|ND|CADORE,S DEL PROG’RAMA PRESUPUESTARIO E025
“PREVENCION Y ATENCION CONTRA LAS ADICCIONES”

De los 6 indicadores de desempefio del programa presupuestario E025 “Prevencion y
atencion contra las adicciones”, 4 se sitian en semaforo verde, 1 por debajo de lo
programado y 1 rebasé la meta.

Enero-Junio 2025

INDICADOR DE DESEMPENO

Programado Alcanzado Variacion

IND. Porcentaje de ocupacion hospitalaria en adicciones. 68.06 68.68 100.9 %

Dias paciente en Unidades de Hospitalizaciéon de Centros de
i Integracion Juvenil, A.C. durante el periodo de reporte. 22,420 uhpes
V2 Dia.s cama censables en las mismas unidades, durante el mismo 32,942 32,942

periodo.

Porcentaje de egresos hospitalarios por mejoria en 5

IND. 2aliclBhas: 87.01 81.82 94.0 %
VA Numero de egresos por mejoria en las Unidades de 623 324

Hospitalizacién de Centros de Integracion Juvenil, A.C.
V2 Total de egresos hospitalarios registrados en el periodo del 716 396

reporte en las mismas unidades de hospitalizacion.

Porcentaje de recetas surtidas en Unidades de 5

e Hospitalizacion, en relacion a las emitidas. 64,52 4941 67.4%
VA1 Numero de recetas surtidas en las farmacias de las Unidades de 3993 2912

Hospitalizacién de Centros de integracion Juvenil, A.C. ' '

Total de recetas emitidas en las mismas, durante el mismo
dg periodo de reporte. 4,995 5,088

Se ha presentado la dificultad para adquirir los medicamentos y mantener con abasto
suficiente las farmacias de las Unidades de Hospitalizacién. Actualmente con el
presupuesto autorizado en la partida presupuestal 25301 Medicinas y productos
farmacéuticos, Unicamente se puede abastecer a las clinicas de metadona ya que, el
monto autorizado cubre el costo total de la metadona. Al no contar con farmacos
suficientes no se surten en su totalidad las recetas emitidas, por lo cual la meta alcanzada
de recetas surtidas respecto a las emitidas se encuentra por debajo de lo esperado. Las
Unidades son: Ciudad Juarez, Culiacan, Ecatepec, Iztapalapa, Naucalpan, Nuevo Leén,
Punta Diamante, Tijuana, Zapopan.
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Enero-Junio 2025

Programado Alcanzado

INDICADOR DE DESEMPENO

Variacion

Porcentaje de consultas de primera vez otorgadas con

INE; respecto a las consultas programadas 1099 1049 10500
VA Euurrsnoero de consultas de primera vez brindadas en el afio en 18,773 19,485
V2 | Numero de consultas de primera vez programadas 18,773 18,773

Porcentaje de la poblacion de 6 a 11 afios de edad y de 18

en adelante, que recibe acciones de prevencion, del total =
IND; de la poblacion en esos rangos de edad, en donde tiene &% 19 0%
presencia Centros de Integracién Juvenil, A.C.

Numero de personas que reciben acciones de prevencion en

rangos de 6 a 11 afios de edad y de 18 en adelante, en
ol municipios o delegaciones donde tiene presencia Centros de 2,052,025 1:852,108

Integracion Juvenil, A.C.
V2 Total de p_obIaC|on en esos rangos de edad, en esos municipios 100,478,897 | 100,478,897

o delegaciones.
IND. Porcentaje de a!dolescentes de 1_2' a7 aﬁgs que participan 16.04 19.70 122.8%

en acciones de prevencion de adicciones.

VA Adolescgntes de 12 a 17 afios que participan en acciones de 2.091,025 2.567,405

prevencion.
V2 | Total de adolescentes de 12 a 17 afios en el pais. 13,035,475 | 13,035,475

El Indicador se superé en un 22.8 % de lo programado debido a que se llevaron a cabo
la Estrategia en el Aula “Aléjate de las Drogas el Fentanilo te Mata", y las Jornadas
Nacionales con la Direccién General de Educacién Tecnoldgica Industrial (DGTI) y el
Colegio Nacional de Educacion Profesional (CONALEP) realizadas en escuelas de nivel
medio superior, asi como, con el Instituto Politécnico Nacional (IPN), Colegio de
Bachilleres y Ferias de la Salud con la UNAM.
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